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株式会社福島銀行（取締役社長 鈴木 岳
たけ

伯
のり

）は、お客さまの SDGs（Sustainable 

Development Goals：持続可能な開発目標）への取組みを支援するため、「ふくぎん SDGs

宣言書策定支援サービス」を取扱いしております。 

この度、本サービスを通じて、有限会社ラッサム様が SDGs 宣言書を策定されましたの

で、お知らせいたします。 

今後とも当行は、お客さまの SDGs に係る取組みを支援し、持続可能な地域社会の実現

に貢献してまいります。 

 

会社概要 

会 社 名 有限会社ラッサム 

 代 表 者 代表取締役 吾妻 薫 

 本社所在地 福島県郡山市山崎 110-3 

主 業 種 土木建設、代理店事業 

企業の特徴 

有限会社ラッサム様（2001 年５月設立）は、土木・建設、法面・橋梁

補修、解体工事、産業廃棄物収集・運搬、そして代理店事業といった多岐

にわたる事業を展開しております。 

時代のニーズに応じたサービス提供を心がけ、お客さまの信頼に応える

べく、常に挑戦を続け、地域のインフラを支えるパートナーとして、安心・

安全で持続可能な未来の構築に取り組んでおられます。 

以 上 

 

「ふくぎん SDGs 宣言書策定支援サービス」による 

「SDGs 宣言書」策定支援 

～ 有限会社ラッサム様 ～ 

本件に関するお問合せ先 
営業統括部 営業店サポート課 024-525-2941 

 

報道機関のお問い合わせ先 
総合企画部 経営企画課 広報室 山内 TEL 024-525-2973 

福島銀行は持続可能な開発目標（SDGs） 

を支援しています 

公式キャラクター 

はまなか あい 



有限会社 ラッサム

2026年6月30日

当社は、国連が提唱する持続可能な開発目標（SDGs）に賛同し、
持続可能な社会の実現に向けた積極的な取り組みを行ってまいります。

SDGsとは、「持続可能な開発目標 」（Sustainable Development Goals）の略称です。 「誰一人取り残されない」世界の実現にむけ、
2030年までに達成すべき17の目標と、 169のターゲットが定められています。 

地域社会の安全と持続可能な未来を創造し、人・自然・技術の調和を通じて
価値を提供する。経営方針

安全・品質・環境を徹底し、地域に必要とされ続ける企業目指す姿

ESG/SDGsの
理解

法令情報管理の
徹底

健康促進・
メンタルヘルス

取り組みテーマ SDGs目標主な取り組みの内容

地元人材の活用

外部研修の受講や社内での勉強会等で、CSR/ESG/
SDGs等の知識を習得する機会を積極的に作ります。
・ SDGsカード・ハンドブックの配布による周知
・ SDGsに関連する社内への情報発信
・ 従業員へのSDGsに関する教育研修の実施

・ 最新の法令の改正・新規制定の情報収集
・ 外部専門家との連携
・ 新規法令に関する社内勉強会の開催

業務に関わる新規法令の適用や法令の改正について、
常に情報収集に努め、法令順守を徹底します。

社員の健康状態を把握し、持続可能な働き方の実現を
サポートします。
・ ストレスチェックの実施
・ 健康診断の年度平均受診率の向上
・ 健康管理や健康食等を紹介するパンフレットの配布、教育
研修の実施

・ U・Iターン人材採用に向けた活動
・ 地元コミュニティとの交流会
・ 雇用マッチングイベントへの参加

雇用を通じた地域振興のため、地元人材の活用を
推進します。


